
1_pdf_1_NE_メンテナンス 

募集要項 

 

職種 メンテナンス職 

ポジション 一般職 

採用人数 2 名 

仕事内容 ・発電設備や発電量の定期検査 

・安定発電を維持するための施設管理 

・各種メンテナンス 

・書類作成 

・トラブル発生時の現場確認および対応 など 

求める人財像 ・助け合いや協力し合いながら働くことのできる方 

・外勤など、動き回ることが好きな方 

・資格取得など、向上意欲のある方 

・宿泊を伴う出張が多いため、抵抗のない方 

業務の変更の範囲 会社の定める範囲で変更あり 

雇用形態 契約社員（試用期間 6 ヶ月）→ 正社員（雇用期間の定め無し） 

雇用期間 有期雇用 6 ヶ月（正社員登用後は無期雇用） 

条件付き更新あり 

契約更新の条件：業務量、勤務態度、能力、会社の経営状況など 

試用期間 6 ヶ月  期間中の労働条件：変更無し 

応募資格 【学歴】 

 高卒以上 

【業務経験】 

・電気工事に携わった経験のある方 

・電気工事資格の保有者で未経験の方も歓迎 

【資格】 

・普通自動車第一種運転免許（必須） 

・第二種電気工事士（尚可） 

勤務時間 9 時 00 分 ～ 17 時 45 分   休憩：12 時 30 分 ～ 13 時 30 分（もしくは 60 分） 

フレックスタイム制度 なし 

時差出勤制度 なし（実態としては、8：30 ～ 9：30 の間での出勤が可能） 

残業の有無 あり（月平均 20 時間） 

給与 月給 242,000 円 ～ 333,000 円 

通勤手当 支給あり（実費精算） 

その他手当 出張手当、資格手当 

賞与 年 1 回（前年実績により支給） 

昇給 年 1 回 

勤務地住所・交通アクセス 本社：札幌市中央区北 4 条西 4 丁目 1 番地 3 伊藤ビル 4 階 

地下鉄（南北線）：さっぽろ駅（直結） 

就業場所の変更の範囲 会社の定める範囲で変更あり 

転勤の可能性 なし 

休日・休暇 休日：土、日、祝日   休暇：年末年始 
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加入保険 雇用保険 労災保険 厚生年金 健康保険 

福利厚生 休日休暇制度：特別休暇、育児・介護休業など 

資格取得支援制度：対象資格合格時に費用一部支援、資格合格報奨金 

その他：慶弔見舞金、定期健康診断 

受動喫煙防止対策 あり（喫煙所あり） 

選考プロセス 選考プロセス：書類選考 → 面接 

必要書類：写真付き履歴書、職務経歴書 

選考補足：SPI 検査 

その他 

※特記事項、アピールポイントなど 

・有給休暇：入社時に 5 日付与、入社 6 ヶ月後に 5 日付与 

・月給には固定残業代が含まれております。 

 

 

企業情報 

 

企業名 株式会社ノースエナジー 

事業内容 ・エネルギー事業 

・投資用太陽光発電設備の企画・販売 

・自家消費型太陽光発電設備の企画・販売 

本社所在地 札幌市中央区北 4 条西 4 丁目 1 番地 3 伊藤ビル 4 階 

代表者 代表取締役 小坂 榮成 

業種 太陽光発電設備販売及び売電業 

従業員数 37 名 

採用担当者名 人事総務部 藤田 

連絡先 Mail：recruit@northenergy.jp TEL：011-792-1240 

 

 

 

 

 


